
Wir sind ein vor über 50 Jahren gegründetes Unternehmen und entwickeln und produzieren als OEM-Partner anspruchs-
volle Lösungen für die Medizintechnik und die industrielle Automation. Unser Firmensitz mit knapp 160 Mitarbeitenden 
befindet sich in Beringen (SH). Zur Verstärkung unseres Logistik-Teams suchen wir per 1. Dezember 2025 oder nach Ver-
einbarung eine kommunikative und engagierte Führungspersönlichkeit als

Leitung Logistik (100 %)

In dieser Position sind Sie mit Ihrem Team der zentrale Dreh- und Angelpunkt unserer Produktionskette. Sie stellen sicher, 

dass die Lagerprozesse effizient und reibungslos ablaufen, und gewährleisten durch Ihre Führung die Einhaltung hoher 

Sicherheits- und Qualitätsstandards (ISO 13485, MDR, FDA). Ihre Rolle ist entscheidend für die termingerechte Lieferung 

von Materialien und Produkten, die optimale Lagerhaltung und die nahtlose Zusammenarbeit zwischen verschiedenen 

Abteilungen. Mit Ihrer Expertise und Ihrem Engagement tragen Sie massgeblich zur Effizienz und zum Erfolg unserer 

gesamten logistischen Abläufe bei.

Ihre Aufgaben und Verantwortlichkeiten
•	 Gesamtverantwortung für die Planung, Koordination und Überwachung der Logistik mit den Bereichen Warenein-

gang, Intralogistik (Produktionsversorgung/ Rüsten) und Warenausgang 

•	 Sicherstellung der effizienten und einwandfreien Versorgung unserer Kunden und der Produktion gemäss geltenden 

Prozessen und regulatorischen Vorgaben

•	 Führung und Weiterentwicklung eines Teams von aktuell vier Mitarbeitenden

•	 Weiterentwicklung der Logistikstrategie, von Prozessen, Lagertechnik und der Digitalisierung 

•	 Kennzahlenanalysen und kontinuierliche Prozessverbesserung nach Lean- und Six Sigma-Prinzipien

Ihr Profil
•	 Logistiker/in EFZ mit Weiterbildung zum Logistikfachmann oder Eidg. Dipl. Leiter/in Logistik mit mehrjähriger Erfah-

rung in einer leitenden Position, optimalerweise im Medtech-Bereich

•	 Kenntnisse in der Anwendung regulatorischer MedTech-Anforderungen (ISO 13485, MDR und FDA)

•	 Geübter Umgang mit ERP (Abacus), sowie IT-Anwendungen und Systemen

•	 Führungsstärke mit der notwendigen Sensibilität im Umgang mit verschiedenen Persönlichkeiten und Kulturen

•	 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot
•	 Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben

•	 Ein dynamisches MedTech-KMU mit kurzen Entscheidungswegen 

•	 Ein wertschätzendes Miteinander auf Augenhöhe und Du-Kultur

•	 Modernes Arbeitsumfeld und attraktive Anstellungsbedingungen

•	 Ein engagiertes und dynamisches Team Hier online bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und sind 
bei Fragen gerne für Sie da.

Melanie Bischofberger
+41 52 647 50 78
personal@brel.ch

https://link.ostendis.com/cvdropper/7c25f8e3ed6f40a7b07f891405ebd426/DE?src=1ivltfb66skxx3iof6hu4oesn8bt3sudir1q5ycfu8oysjd5vn3show2lf5ba878

